
 
 
 

 
COMUNE DI BUCINE 
Provincia di AREZZO 
 

ORIGINALE 
 

DETERMINAZIONE DEL  SETT 2 - FINANZE - RISORSE UMANE 
N. 205 DEL 04-03-2025 

 
Ufficio: PERSONALE 

 

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA 
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (O ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE O EQUIVALENTE)  AREA DEGLI 
ISTRUTTORI, PRESSO IL COMUNE DI BUCINE, MEDIANTE 
PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI 
DIVERSE AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, 
RISERVATO AI DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLE 
PP. AA. DI CUI ALL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.LGS. N. 165/2001 

 
 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
 

VISTE: 
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 85 del 23/12/2024 con la quale è stato 
approvato il bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025, 2026 e 2027, il DUP aggiornato e 
la relativa nota integrativa; 
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 09/01/2025 è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) per l’anno 2025 da affidare ai responsabili di settore per il 
triennio 2025-2027; 
 
RICHIAMATE la Deliberazione di G.C. n. 12 del 30/01/2025 avente ad oggetto: 
“Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 del 
Comune di Bucine”, il quale, alla sottosezione 3.3, contiene la programmazione triennale dei 
fabbisogni di personale; 
 
CONSIDERATO che nel P.I.A.O. 2025-2027 sopracitato, è stato previsto il reclutamento di 
n. 1 Istruttore Amministrativo (o Istruttore Amministrativo-Contabile o equivalente), Area 
degli Istruttori, a tempo pieno e indeterminato, prevedendo tra le modalità di reclutamento 
quella della mobilità volontaria ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001, previo esperimento della 
procedura c.d. di mobilità obbligatoria prevista dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001; 
 
EVIDENZIATO che è stata esperita procedura di mobilità obbligatoria (avviata con nota 
prot. 1877 del 31/01/2025) la quale, trascorsi i termini di legge, ha avuto esito negativo; 
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RITENUTO pertanto opportuno dare esecuzione alla sopracitata Delibera di 
programmazione procedendo a bandire l’Avviso pubblico di mobilità volontaria per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di Bucine di n. 1 Istruttore 
Amministrativo (o Istruttore Amministrativo-Contabile o equivalente), mediante passaggio 
diretto di personale tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001, 
riservato ai dipendenti a tempo indeterminato delle PP. AA. di cui all’art. 1 comma 2 del 
D.lgs. n. 165/2001; 
 
RICHIAMATO il Decreto sindacale n. 19 del 30/12/2022 con il quale è stata conferita, alla 
sottoscritta la Responsabilità del “Finanze e Risorse umane” e la conseguente titolarità della 
Posizione Organizzativa (attuale Elevata Qualificazione), da ultimo prorogato con Decreto 
sindacale n. 6 del 25/07/2024 fino al 30/04/2025; 
 
VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e s.m.i. per quanto 
compatibile con la normativa vigente; 
 
VISTI: 

- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 
- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 
- il C.C.N.L. 16/11/2022; 
- il D.Lgs 198/2006 e s.m.i.; 
 

DETERMINA 
 

1) Le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento e si intendono 
fedelmente riportate e trascritte; 
 

2) DI PROCEDERE a bandire l’Avviso pubblico di mobilità volontaria per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno presso il Comune di Bucine di n. 1 Istruttore Amministrativo 
(o Istruttore Amministrativo-Contabile o equivalente), Area degli Istruttori, mediante 
passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 
165/2001, riservato ai dipendenti a tempo indeterminato delle PP. AA. di cui all’art. 1 
comma 2 del D.lgs. n. 165/2001, allegato alla presente; 
 

3) DI DARE ATTO che sussistono i requisiti previsti dalla legge per la copertura del posto 
in oggetto;  
 

4) DI PRECISARE che si provvederà con separato atto alla nomina della Commissione 
esaminatrice; 
 

5) DI DARE ATTO che il Bando sarà pubblicato in data odierna sul portale InPA, oltre che 
all’Albo pretorio online del Comune di Bucine e nella sezione Amministrazione 
Trasparente – sottosezione Bandi di Concorso del sito istituzionale del Comune di Bucine;  

 
6) DI DARE ATTO che le domande di selezione potranno essere esclusivamente inviate 

(pena la nullità) con modalità digitali tramite il Portale del Reclutamento “InPA” entro e 
non oltre le ore 23:59 del giorno 03/04/2025; 

 
7) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile 

di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del 
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presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione 
amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

 
8) DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, 

del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il 
presente atto sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio 
finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile allegato alla 
presente determinazione come parte integrante e sostanziale; 

 
9) DI RENDERE noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del 

procedimento è il Responsabile del Settore Finanze e Risorse Umane Dott.ssa Antonella 
Matassoni. 

 
 
 
 IL RESPONSABILE DI SERVIZIO 
 Matassoni Antonella 
 
Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate 


